
3 025 902 350

Pour % Contre % Abstention Nul Non voté Titres Voix

1
Approbation des comptes annuels de l’exercice 

2022.
Ordinaire

17/05/2023 

12:15:58
2 387 466 848 99,87% 3 122 121 0,13% 25 584 723 0 184 407 2 416 358 099 2 416 358 099 79,86% 0 Adoptée

2
Approbation des comptes consolidés de 

l'exercice 2022.
Ordinaire

17/05/2023 

12:16:26
2 377 283 249 99,55% 10 630 096 0,45% 28 296 840 0 147 914 2 416 358 099 2 416 358 099 79,86% 0 Adoptée

3
Affectation du résultat de l'exercice 2022, fixation 

et mise en paiement du dividende.
Ordinaire

17/05/2023 

12:16:50
2 388 109 754 99,88% 2 987 298 0,12% 25 096 946 0 164 101 2 416 358 099 2 416 358 099 79,86% 0 Adoptée

4

Approbation de la convention de répartition finale, 

entre la Société et CACIB, de l’indemnité 

forfaitaire versée dans le cadre de la transaction 

mettant fin à l’action de groupe intentée devant le 

tribunal fédéral de New-York contre la Société et 

CACIB en raison de leurs contributions au taux 

interbancaire Euribor, conformément aux articles 

L.225-38 et suivants du Code de commerce.

Ordinaire
17/05/2023 

12:17:23
2 390 384 636 99,98% 475 295 0,02% 25 323 455 0 155 098 2 416 358 099 2 416 338 484 79,86% 19 615 Adoptée

5

Approbation de l’avenant n°2 à la convention de 

cession de fonds de commerce conclue le 20 

décembre 2017 entre la Société et CACIB 

relative au transfert de l'activité de la Direction 

des Services Bancaires de la Société vers 

CACIB.

Ordinaire
17/05/2023 

12:17:47
2 390 442 945 99,98% 421 338 0,02% 25 320 597 0 153 604 2 416 358 099 2 416 338 484 79,86% 19 615 Adoptée

6

Nomination de Mme Carol SIROU, en 

remplacement de Mme Françoise GRI, 

administratrice.

Ordinaire
17/05/2023 

12:18:19
2 387 081 834 99,96% 1 019 958 0,04% 28 108 297 0 148 010 2 416 358 099 2 416 358 099 79,86% 0 Adoptée

7
Renouvellement du mandat de Mme Agnès 

AUDIER, administratrice.
Ordinaire

17/05/2023 

12:19:17
2 294 487 164 96,08% 93 593 604 3,92% 28 130 861 0 146 470 2 416 358 099 2 416 358 099 79,86% 0 Adoptée

8
Renouvellement du mandat de Mme Sonia 

BONNET-BERNARD, administratrice.
Ordinaire

17/05/2023 

12:19:41
2 370 692 309 99,27% 17 385 680 0,73% 28 130 243 0 149 867 2 416 358 099 2 416 358 099 79,86% 0 Adoptée

9
Renouvellement du mandat de Mme Marie-Claire 

DAVEU, administratrice.
Ordinaire

17/05/2023 

12:20:04
2 226 781 375 93,14% 163 969 520 6,86% 25 434 030 0 173 174 2 416 358 099 2 416 358 099 79,86% 0 Adoptée

10
Renouvellement du mandat de Mme Alessia 

MOSCA, administratrice.
Ordinaire

17/05/2023 

12:20:30
2 349 325 117 98,38% 38 677 731 1,62% 28 175 296 0 179 955 2 416 358 099 2 416 358 099 79,86% 0 Adoptée

11
Renouvellement du mandat de M. Hugues 

BRASSEUR, administrateur.
Ordinaire

17/05/2023 

12:20:55
2 089 085 545 89,24% 251 838 895 10,76% 75 241 239 0 192 420 2 416 358 099 2 416 358 099 79,86% 0 Adoptée

12
Renouvellement du mandat de M. Pascal 

LHEUREUX, administrateur.
Ordinaire

17/05/2023 

12:21:21
2 011 257 038 85,92% 329 677 811 14,08% 75 238 248 0 185 002 2 416 358 099 2 416 358 099 79,86% 0 Adoptée

13
Renouvellement du mandat de M. Eric VIAL, 

administrateur.
Ordinaire

17/05/2023 

12:21:45
2 096 020 852 89,54% 244 795 002 10,46% 75 332 459 0 209 786 2 416 358 099 2 416 358 099 79,86% 0 Adoptée

14
Approbation de la politique de rémunération du 

Président du Conseil d'administration.
Ordinaire

17/05/2023 

12:22:21
2 376 345 512 99,40% 14 412 724 0,60% 25 437 751 0 157 536 2 416 358 099 2 416 353 523 79,86% 4 576 Adoptée

15
Approbation de la politique de rémunération du 

Directeur général.
Ordinaire

17/05/2023 

12:22:46
2 243 822 859 96,28% 86 654 314 3,72% 85 696 874 0 184 052 2 416 358 099 2 416 358 099 79,86% 0 Adoptée

16
Approbation de la politique de rémunération de 

M. Xavier MUSCA, Directeur général délégué.
Ordinaire

17/05/2023 

12:23:11
2 113 230 199 88,41% 276 977 382 11,59% 25 978 547 0 152 356 2 416 358 099 2 416 338 484 79,86% 19 615 Adoptée

17
Approbation de la politique de rémunération de 

M. Jérôme GRIVET, Directeur général délégué.
Ordinaire

17/05/2023 

12:23:36
2 244 328 057 96,31% 86 078 378 3,69% 85 693 453 0 198 999 2 416 358 099 2 416 298 887 79,86% 59 212 Adoptée

18
Approbation de la politique de rémunération de 

M. Olivier GAVALDA, Directeur général délégué.
Ordinaire

17/05/2023 

12:24:02
2 244 368 332 96,31% 86 094 505 3,69% 85 720 599 0 169 690 2 416 358 099 2 416 353 126 79,86% 4 973 Adoptée

19
Approbation de la politique de rémunération des 

administrateurs.
Ordinaire

17/05/2023 

12:24:27
2 338 253 352 99,89% 2 648 324 0,11% 75 236 200 0 193 912 2 416 358 099 2 416 331 788 79,86% 26 311 Adoptée

20

Approbation des éléments composant la 

rémunération totale et les avantages de toute 

nature versés au cours de l'exercice clos le 31 

décembre 2022 ou attribués au titre du même 

exercice à M. Dominique LEFEBVRE, Président 

du Conseil d'administration.

Ordinaire
17/05/2023 

12:25:01
2 325 320 819 99,33% 15 568 111 0,67% 75 274 866 0 189 727 2 416 358 099 2 416 353 523 79,86% 4 576 Adoptée
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21

Approbation des éléments fixes, variables et 

exceptionnels composant la rémunération totale 

et les avantages de toute nature versés au cours 

de l'exercice clos le 31 décembre 2022 ou 

attribués au titre du même exercice à M. Philippe 

BRASSAC, Directeur général.

Ordinaire
17/05/2023 

12:25:28
2 253 768 711 96,71% 76 567 430 3,29% 85 834 765 0 187 193 2 416 358 099 2 416 358 099 79,86% 0 Adoptée

22

Approbation des éléments fixes, variables et 

exceptionnels composant la rémunération totale 

et les avantages de toute nature versés au cours 

de l'exercice clos le 31 décembre 2022 ou 

attribués au titre du même exercice à M. Xavier 

MUSCA, Directeur général délégué.

Ordinaire
17/05/2023 

12:25:53
2 253 647 268 96,71% 76 692 548 3,29% 85 811 594 0 187 074 2 416 358 099 2 416 338 484 79,86% 19 615 Adoptée

23

Approbation des éléments fixes, variables et 

exceptionnels composant la rémunération totale 

et les avantages de toute nature versés au cours 

de l'exercice clos le 31 décembre 2022 ou 

attribués au titre du même exercice à M. Jérôme 

GRIVET, Directeur général délégué.

Ordinaire
17/05/2023 

12:26:18
2 253 346 876 96,70% 76 939 034 3,30% 85 832 706 0 180 271 2 416 358 099 2 416 298 887 79,86% 59 212 Adoptée

24

Approbation des éléments fixes, variables et 

exceptionnels composant la rémunération totale 

et les avantages de toute nature versés au cours 

de l'exercice clos le 31 décembre 2022 ou 

attribués au titre du même exercice à M. Olivier 

GAVALDA, Directeur général délégué.

Ordinaire
17/05/2023 

12:26:43
2 253 149 693 96,70% 76 955 399 3,30% 85 857 845 0 390 189 2 416 358 099 2 416 353 126 79,86% 4 973 Adoptée

25 Approbation du rapport sur les rémunérations. Ordinaire
17/05/2023 

12:27:21
2 334 487 590 99,73% 6 339 455 0,27% 75 359 505 0 171 549 2 416 358 099 2 416 358 099 79,86% 0 Adoptée

26

Avis sur l'enveloppe globale des rémunérations 

versées, durant l'exercice écoulé, aux catégories 

de personnel dont les activités professionnelles 

ont une incidence significative sur le profil de 

risque de l'entreprise ou du groupe, visées à 

l’article L.511-71 du Code monétaire et financier.

Ordinaire
17/05/2023 

12:27:44
2 338 476 530 99,92% 1 913 417 0,08% 75 321 961 0 177 447 2 416 358 099 2 415 889 355 79,86% 468 744 Adoptée

27

Autorisation à donner au Conseil d'administration 

à l’effet d'acheter ou de faire acheter les actions 

de la Société.

Ordinaire
17/05/2023 

12:28:16
2 384 702 286 99,75% 6 057 258 0,25% 25 393 191 0 205 364 2 416 358 099 2 416 358 099 79,86% 0 Adoptée

28

Délégation de compétence à donner au Conseil 

d’administration en vue d'augmenter le capital 

social par émission d'actions et/ou de valeurs 

mobilières, donnant accès immédiatement ou à 

terme au capital de la Société ou d’une autre 

société, avec suppression du droit préférentiel de 

souscription, réservée aux salariés des sociétés 

du groupe Crédit Agricole adhérents d’un plan 

d’épargne d’entreprise.

Extraordinaire
17/05/2023 

12:29:05
2 377 102 888 99,42% 13 761 839 0,58% 25 291 153 0 176 563 2 416 332 443 2 416 332 443 79,85% 0 Adoptée

29

Délégation de compétence au Conseil 

d’administration pour augmenter

le capital social avec suppression du droit 

préférentiel de souscription,

par émission d’actions ou de valeurs mobilières, 

donnant accès

immédiatement ou à terme au capital de la 

Société ou d’une autre société, réservée à une 

catégorie de bénéficiaires, dans le cadre d’une 

opération d’actionnariat salarié.

Extraordinaire
17/05/2023 

12:29:45
2 380 128 939 99,55% 10 784 444 0,45% 25 257 086 0 161 974 2 416 332 443 2 416 332 443 79,85% 0 Adoptée
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30

Autorisation à donner au Conseil d’administration 

à l’effet de procéder

à des attributions gratuites d'actions de 

performance, existantes ou à émettre, au profit 

des membres du personnel salarié et des 

mandataires sociaux du groupe ou de certains 

d'entre eux.

Extraordinaire
17/05/2023 

12:30:20
2 347 304 561 98,18% 43 397 021 1,82% 25 465 656 0 165 205 2 416 332 443 2 416 332 443 79,85% 0 Adoptée

31
Pouvoirs en vue de l'accomplissement des 

formalités.
Extraordinaire

17/05/2023 

12:30:46
2 390 650 920 99,99% 329 804 0,01% 25 177 485 0 174 234 2 416 332 443 2 416 332 443 79,85% 0 Adoptée

A

Application, dans le cadre des augmentations de 

capital réservées aux salariés au sein du Groupe 

Crédit Agricole, d’une décote fixe sur actions

Extraordinaire
17/05/2023 

12:31:29
122 545 355 5,25% 2 209 622 863 94,75% 82 432 721 0 1 731 504 2 416 332 443 2 416 332 443 79,85% 0 Rejetée
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