
3 025 902 350

Pour % Contre % Abstention Nul Non voté Titres Voix

1 Approbation des comptes annuels de l'exercice 2021 Ordinaire
24/05/2022 

12:27:05
2 300 040 866 99,833% 3 852 629 0,167% 32 179 869 0 2 119 442 2 338 192 806 2 338 192 806 77,27% 0 Adoptée

2 Approbation des comptes consolidés de l'exercice 2021 Ordinaire
24/05/2022 

12:27:33
2 290 591 158 99,422% 13 310 979 0,578% 32 179 868 0 2 110 801 2 338 192 806 2 338 192 806 77,27% 0 Adoptée

3 Affectation du résultat de l’exercice 2021 Ordinaire
24/05/2022 

12:28:00
2 301 503 165 99,862% 3 187 219 0,138% 31 396 003 0 2 106 419 2 338 192 806 2 338 192 806 77,27% 0 Adoptée

4

Approbation de l’avenant à la convention cadre de garantie « Switch »

entre Crédit Agricole S.A et les Caisses Régionales de Crédit Agricole, 

conformément aux articles L.225-38 et suivants du Code de commerce

Ordinaire
24/05/2022 

12:28:39
2 304 223 076 99,986% 334 047 0,014% 31 526 802 0 2 090 840 2 338 192 806 2 338 174 765 77,27% 18 041 Adoptée

5

Approbation de l’avenant à la convention d’intégration fiscale,

signée le 30 juin 2020, précisant les règles de répartition de l’impôt

sur les sociétés entre CACIB et CA Indosuez Wealth France,

conformément aux articles L.225-38 et suivants du Code de commerce

Ordinaire
24/05/2022 

12:29:13
2 304 098 632 99,982% 421 323 0,018% 31 564 958 0 2 105 714 2 338 192 806 2 338 190 627 77,27% 2 179 Adoptée

6

Approbation du contrat cadre régissant les prestations réalisées

par la FNSEA pour le compte de Crédit Agricole S.A. et les entités

du Groupe Crédit Agricole, conformément aux articles L.225-38

et suivants du Code de commerce

Ordinaire
24/05/2022 

12:29:44
2 287 768 013 99,684% 7 259 303 0,316% 41 074 590 0 2 090 900 2 338 192 806 2 338 192 806 77,27% 0 Adoptée

7
Nomination de Mme Sonia BONNET-BERNARD,

en remplacement de Mme Catherine POURRE, administratrice
Ordinaire

24/05/2022 

12:30:25
2 255 313 127 99,359% 14 548 998 0,641% 66 232 267 0 2 098 414 2 338 192 806 2 338 192 806 77,27% 0 Adoptée

8
Nomination de M. Hugues BRASSEUR,

en remplacement de M. Gérard OUVRIER-BUFFET, administrateur
Ordinaire

24/05/2022 

12:31:01
2 028 434 665 89,298% 243 108 216 10,702% 64 495 736 0 2 154 189 2 338 192 806 2 338 192 806 77,27% 0 Adoptée

9
Nomination de M. Eric VIAL,

en remplacement de M. Daniel EPRON, administrateur
Ordinaire

24/05/2022 

12:31:32
2 020 775 382 88,958% 250 822 657 11,042% 64 503 196 0 2 091 571 2 338 192 806 2 338 192 806 77,27% 0 Adoptée

10 Renouvellement du mandat de M. Dominique LEFEBVRE, administrateur Ordinaire
24/05/2022 

12:32:17
1 928 936 834 83,725% 374 961 252 16,275% 32 175 145 0 2 119 575 2 338 192 806 2 338 192 806 77,27% 0 Adoptée

11 Renouvellement du mandat de M. Pierre CAMBEFORT, administrateur Ordinaire
24/05/2022 

12:32:43
2 060 187 607 89,444% 243 139 492 10,556% 32 779 540 0 2 086 167 2 338 192 806 2 338 192 806 77,27% 0 Adoptée

12 Renouvellement du mandat de M. Jean-Pierre GAILLARD, administrateur Ordinaire
24/05/2022 

12:33:11
1 960 562 438 85,099% 343 302 798 14,901% 32 222 073 0 2 105 497 2 338 192 806 2 338 192 806 77,27% 0 Adoptée

13 Renouvellement du mandat de M. Jean-Paul KERRIEN, administrateur Ordinaire
24/05/2022 

12:33:37
2 060 143 845 89,445% 243 117 616 10,555% 32 828 319 0 2 103 026 2 338 192 806 2 338 192 806 77,27% 0 Adoptée

14
Approbation de la politique de rémunération du Président du Conseil 

d'administration
Ordinaire

24/05/2022 

12:34:05
2 264 567 437 99,643% 8 116 049 0,357% 63 413 486 0 2 091 258 2 338 192 806 2 338 188 230 77,27% 4 576 Adoptée

15 Approbation de la politique de rémunération du Directeur général Ordinaire
24/05/2022 

12:34:36
2 105 485 105 91,462% 196 540 453 8,538% 34 070 799 0 2 096 449 2 338 192 806 2 338 192 806 77,27% 0 Adoptée

16 Approbation de la politique de rémunération du Directeur général délégué Ordinaire
24/05/2022 

12:35:02
2 105 489 805 91,463% 196 519 943 8,537% 34 070 269 0 2 093 305 2 338 192 806 2 338 173 322 77,27% 19 484 Adoptée

17 Approbation de la politique de rémunération des administrateurs Ordinaire
24/05/2022 

12:35:28
2 290 288 155 99,392% 14 015 201 0,608% 31 774 480 0 2 088 886 2 338 192 806 2 338 166 722 77,27% 26 084 Adoptée

18

Approbation des éléments composant la rémunération totale

et les avantages de toute nature versés au cours de l'exercice clos

le 31 décembre 2021 ou attribués au titre du même exercice

à M. Dominique LEFEBVRE, Président du Conseil d'administration

Ordinaire
24/05/2022 

12:36:14
2 267 723 645 99,786% 4 863 640 0,214% 63 507 897 0 2 093 048 2 338 192 806 2 338 188 230 77,27% 4 576 Adoptée

19

Approbation des éléments fixes, variables et exceptionnels,

composant la rémunération totale et les avantages de toute nature

versés au cours de l'exercice clos le 31 décembre 2021 ou attribués

au titre du même exercice à M. Philippe BRASSAC, Directeur général

Ordinaire
24/05/2022 

12:36:49
2 123 303 888 92,224% 179 039 702 7,776% 33 756 364 0 2 092 852 2 338 192 806 2 338 192 806 77,27% 0 Adoptée

20

Approbation des éléments fixes, variables et exceptionnels,

composant la rémunération totale et les avantages de toute nature,

versés au cours de l'exercice clos le 31 décembre 2021 ou attribués

au titre du même exercice à M. Xavier MUSCA, Directeur général délégué

Ordinaire
24/05/2022 

12:37:23
2 123 010 471 94,329% 127 629 306 5,671% 85 442 730 0 2 090 815 2 338 192 806 2 338 173 322 77,27% 19 484 Adoptée

21 Approbation du rapport sur les rémunérations Ordinaire
24/05/2022 

12:38:01
2 264 054 932 99,624% 8 538 881 0,376% 63 491 175 0 2 107 818 2 338 192 806 2 338 192 806 77,27% 0 Adoptée

22

Avis sur l'enveloppe globale des rémunérations versées,

durant l'exercice écoulé, aux catégories de personnel dont les activités 

professionnelles ont une incidence significative sur le profil de risque

de l'entreprise ou du groupe, visées à l’article L.511-71 du Code monétaire

et financier

Ordinaire
24/05/2022 

12:38:35
2 256 770 162 99,316% 15 540 263 0,684% 63 433 974 0 2 071 400 2 338 192 806 2 337 815 799 77,27% 377 007 Adoptée

23
Autorisation à donner au Conseil d'administration à l’effet d'acheter

ou de faire acheter les actions de la Société
Ordinaire

24/05/2022 

12:39:10
2 285 475 519 99,174% 19 036 433 0,826% 31 596 187 0 2 084 667 2 338 192 806 2 338 192 806 77,27% 0 Adoptée

24

Délégation de compétence à donner au Conseil d’administration

en vue d’augmenter le capital social par émission d’actions et/ou

de valeurs mobilières, donnant accès immédiatement ou à terme

au capital de la Société ou d’une autre société, avec maintien

du droit préférentiel de souscription

Extraordinaire
24/05/2022 

12:39:53
2 260 379 774 98,080% 44 239 893 1,920% 31 439 694 0 2 109 424 2 338 168 785 2 338 168 785 77,27% 0 Adoptée

Etat Adoption
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25

Délégation de compétence à donner au Conseil d’administration

en vue d’augmenter le capital social par émission d’actions et/ou

de valeurs mobilières, donnant accès immédiatement ou à terme

au capital de la Société ou d’une autre société, avec suppression

du droit préférentiel de souscription, par offres au public visées

à l’article L.411-2 1° du Code monétaire et financier

Extraordinaire
24/05/2022 

12:40:35
2 215 601 916 96,138% 88 999 310 3,862% 31 435 712 0 2 131 847 2 338 168 785 2 338 168 785 77,27% 0 Adoptée

26

Délégation de compétence à donner au Conseil d’administration

en vue d’augmenter le capital social par émission d’actions et/ou

de valeurs mobilières, donnant accès immédiatement ou à terme

au capital de la Société ou d’une autre société, avec suppression

du droit préférentiel de souscription, par offres au public autres

que celles visées à l’article L.411-2 1° du Code monétaire et financier

Extraordinaire
24/05/2022 

12:41:19
2 243 482 772 97,347% 61 133 021 2,653% 31 426 224 0 2 126 768 2 338 168 785 2 338 168 785 77,27% 0 Adoptée

27

Délégation de compétence à donner au Conseil d’administration

en vue d’augmenter le montant de l'émission initiale, en cas d'émission 

d'actions ou de valeurs mobilières donnant accès, immédiatement

ou à terme au capital de la Société ou d’une autre société, avec maintien

ou suppression du droit préférentiel de souscription décidée en application

des vingt-quatrième, vingt-cinquième, vingt-sixième, vingt-huitième,

vingt-neuvième, trente-deuxième et trente-troisième résolutions

Extraordinaire
24/05/2022 

12:42:05
2 184 497 420 94,792% 120 030 404 5,208% 31 499 365 0 2 141 596 2 338 168 785 2 338 168 785 77,27% 0 Adoptée

28

Possibilité d’émettre des actions et/ou des valeurs mobilières donnant

accès, immédiatement ou à terme au capital, avec suppression du droit 

préférentiel de souscription, en vue de rémunérer des apports en nature 

consentis à la Société et constitués de titres de capital ou de valeurs

mobilières donnant accès au capital, hors offre publique d’échange

Extraordinaire
24/05/2022 

12:42:47
2 289 649 127 99,358% 14 794 346 0,642% 31 588 493 0 2 136 819 2 338 168 785 2 338 168 785 77,27% 0 Adoptée

29

Autorisation à donner au Conseil d’administration en vue de fixer le prix 

d’émission d’actions émises dans le cadre du remboursement d’instruments

de capital contingent (dits "cocos") en application de la vingt-cinquième

et/ou de la vingt-sixième résolution, dans la limite annuelle de 10 % du capital

Extraordinaire
24/05/2022 

12:43:21
2 235 511 893 97,006% 68 988 492 2,994% 31 553 890 0 2 114 510 2 338 168 785 2 338 168 785 77,27% 0 Adoptée

30
Limitation globale des autorisations d'émission avec maintien

ou suppression du droit préférentiel de souscription
Extraordinaire

24/05/2022 

12:43:50
2 280 312 261 98,947% 24 259 814 1,053% 31 500 065 0 2 096 645 2 338 168 785 2 338 168 785 77,27% 0 Adoptée

31

Délégation de compétence à donner au Conseil d’administration en vue 

d’augmenter le capital social par incorporation de réserves, bénéfices,

primes ou toutes autres sommes

Extraordinaire
24/05/2022 

12:44:21
2 303 173 268 99,938% 1 427 686 0,062% 31 457 172 0 2 110 659 2 338 168 785 2 338 168 785 77,27% 0 Adoptée

32

Délégation de compétence à donner au Conseil d’administration en vue 

d'augmenter le capital social par émission d'actions et/ou de valeurs mobilières, 

donnant accès immédiatement ou à terme au capital de la Société ou d’une 

autre société, avec suppression du droit préférentiel de souscription, réservée 

aux salariés des sociétés du groupe Crédit Agricole adhérents

d’un plan d’épargne d’entreprise

Extraordinaire
24/05/2022 

12:45:05
2 274 609 719 98,701% 29 934 453 1,299% 31 518 954 0 2 105 659 2 338 168 785 2 338 168 785 77,27% 0 Adoptée

33

Délégation de compétence au Conseil d’administration pour augmenter

le capital social avec suppression du droit préférentiel de souscription,

par émission d’actions ou de valeurs mobilières, donnant accès

immédiatement ou à terme au capital de la Société ou d’une autre société, 

réservée à une catégorie de bénéficiaires, dans le cadre d’une opération 

d’actionnariat salarié

Extraordinaire
24/05/2022 

12:45:48
2 274 833 299 98,711% 29 696 762 1,289% 31 525 448 0 2 113 276 2 338 168 785 2 338 168 785 77,27% 0 Adoptée

34
Autorisation à donner au Conseil d’administration à l’effet de réduire

le capital social par voie d’annulation d’actions
Extraordinaire

24/05/2022 

12:46:16
2 265 251 185 98,291% 39 381 198 1,709% 31 444 755 0 2 091 647 2 338 168 785 2 338 168 785 77,27% 0 Adoptée

35 Pouvoirs en vue de l'accomplissement des formalités Extraordinaire
24/05/2022 

12:46:46
2 304 204 695 99,985% 339 126 0,015% 31 501 013 0 2 123 951 2 338 168 785 2 338 168 785 77,27% 0 Adoptée

A
Application, dans le cadre des augmentations de capital réservées

aux salariés au sein du Groupe Crédit Agricole, d’une décote de 30%.
Extraordinaire

24/05/2022 

12:47:26
123 058 876 5,469% 2 127 062 356 94,531% 84 524 502 0 3 523 051 2 338 168 785 2 338 168 785 77,27% 0 Rejetée

Page 2 sur 4


